Gipuzkoako
Aldizkari
Ofiziala

2023ko irailaren 20a, asteazkena

TOKI ADMINISTRAZIOA

OIARTZUNGO UDALA

Iragarkia

Oiartzungo Udaleko Udalbatzak, 2023ko uztailaren 12an
egindako bilkuran, hainbat karguren dedikazioa eta ordainsariak
aitortu eta onartu zituen modu honetan:

Lehenengoa. Ondoko udal karguei dedikazio araubide hau
esleitzea, denak arduraldi esklusiboekin:

— Alkate/lehendakaria.

— Lehen Alkateordea.

— Bigarren Alkateordea.

— Hirugarren Alkateordea.

— Tokiko Gobernu Batzordeko kidea (oposizioko zinegotzia).

Dedikazio osoko karguak zein horiei esleitutako ordainsariak
Gipuzkoako ALDizkARI OFIZIALEAN, iragarki-oholean eta udal webgu-
nean argitaratuko dira.

Beren eginkizunak dedikazio osoan betetzen dituzten karguek
ezin izango dute inolako dietarik jaso Udalaren edo haren admi-
nistrazio instituzionalaren organoetara joateagatik.

Bigarrena. Dedikazio osoa edota alde batekoa duten Udal-
batzako kideen ordainsariak, ondoren azaltzen denari jarraiki fin-
katzea:

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE OIARTZUN

Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Oiartzun, en sesion celebrada
el dia 12 de julio de 2023, aprobd y reconoci6 la dedicacion y re-
tribuciones de diversos cargos:

Primero. Adjudicar el presente régimen de dedicacién a los
siguientes cargos municipales, todos ellos con dedicacion exclu-
siva:

— Alcaldesa/presidenta.
— Primera vicealcaldesa.
— Segundo vicealcalde.

— Tercera vicealcaldesa.

— Persona miembro de la Junta de Gobierno Local (conceja-
la de la oposicion).

Tanto los cargos a tiempo completo como las retribuciones
asignadas a los mismos seran publicados en el BoLETIN OFICIAL de
Gipuzkoa, en el tabl6n de anuncios y en la pagina web municipal.

Los cargos que desemperien sus funciones en régimen de de-
dicacién exclusiva no podran percibir dieta alguna por la asistencia
a los érganos del Ayuntamiento o de su administracién institucio-
nal.

Segundo. Fijar las retribuciones de las personas miembros
de la Corporacion con dedicacion exclusiva o parcial en los si-
guientes términos:

Miércoles, a 20 de septiembre de 2023

Kargua Izena Hileko ordainsaria Urteko ordainsaria
Alkatea Joana Mendiboure 3.850,80 € 53.911,20€
Lehenengo Alkateordea Garazi Urdampilleta Astibia 3.010,23 € 42.143,22 €
Bigarren Alkateordea Agustin Lekuona Irastorza 3.710,68 € 51.949,52 €
Hirugarren Alkateordea Olaia Lasa Olaziregi 3.010,23 € 42.143,22 €
Tokiko Gobernu Batzordeko kidea (oposizioko zinegotzia) Janire Mitxelena Lekuona 2.733,34 € 38.266,76 €

Cargo Nombre Retribucién mensual Retribucion anual
Alcaldesa Joana Mendiboure 3.850,80 € 53.911,20€
Primera vicealcaldesa Garazi Urdampilleta Astibia 3.010,23 € 42.143,22 €
Segundo vicealcalde Agustin Lekuona Irastorza 3.710,68 € 51.949,52 €
Tercera vicealcaldesa Olaia Lasa Olaziregi 3.010,23 € 42.143,22 €
zzréogsogﬁg“nt;m de la Junta de Gobierno Local (concejala | ;e Mitxelena Lekuona 2.73334¢€ 38.266,76 €

Ordainsari horiek urtero eguneratuko dira, enplegatu publikoen
ordainsariak eguneratzen diren moduan. Aipatutako zenbatekoe-
tan ez dira sartzen hiru urtekoen zenbatekoak.

Hirugarrena. Alkatearen idazkaria, lanaldi osoan eta Udal-
hitzeko 13. mailari dagokion ordainsariarekin.

www.gipuzkoa.eus

Dichas retribuciones se actualizaran anualmente en funcién
de las actualizaciones en las retribuciones del personal empleado
publico. Los importes mencionados no incluyen trienios.

Tercero. La secretaria de alcaldia, con jornada completa,
percibira una retribucion correspondiente al nivel 13 de Udalhitz.
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Laugarrena. Bertaratzeagatiko dietak finkatuko dira ardu-
raldi esklusiboa ez duten udalkideentzat, kide anitzeko organoen
saioetara joateagatik (dagokion PFEZari lotuta egongo dira, Oga-
sunera informatuak izango dira).

Cuarto. Las dietas por asistencia de las personas miembros
de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva se fijaran
por asistencia a sesiones de 6rganos colegiados y estaran sujetos
al IRPF correspondiente y se informara a Hacienda.

Organoa (€)

Osoko Bilkura (ohikoak zein ez ohikoak) .........c.........
................................................................................. 420

Informazio Batzordeak eta Koordinazio Batzordeak ... 105

Udalkideek bertaratzeengatik hileko jaso dezaketen gehie-
neko zenbatekoa honako hau da: 420 euro hileko.

Dietak urte bakoitzaren hasieran eguneratuko dira, Oiar-
tzungo Udaleko enplegatu publikoen ordainsariak aurreko urtean
izan duten ehuneko berean.

Laugarrena. Talde politiko bakoitzak hileko 150 €tan fin-
katzea.

Bosgarrena. Udalkideek eskubidea izango dute beren kar-
gua gauzatzean sortutako gastuengatik kalte-ordainak jasotzeko,
administrazio publikoetan, oro har, aplikatu beharreko arauei ja-
rraikiz (16/1993 Dekretua, otsailaren 2koa, zerbitzuen ondo-
riozko kalteordainei buruzkoa).

Seigarrena. Arduraldi esklusiboa duten udalkideek, aldi ba-
terako egoera izanez gero, eskubidea izango dute laguntza eko-
nomiko osagarriak jasotzeko, Oiartzungo Udaleko gainerako en-
plegatu publikoek bezala.

Udalkideek eskubidea izango dute istripuen asegurua eta bizi-
asegurua izateko, Oiartzungo Udalaren zerbitzura lanean ari diren
gainerako enplegatu publikoen baldintza berberetan.

Zazpigarrena. Neurri horiek 2023ko ekainaren 17tik aurrera
izango dituzte ondorioak.

Zortzigarrena. Erabaki hau Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN,
udalaren iragarki-oholean eta udalaren webgunean argitaratuko
da.

Oiartzun, 2023ko abuztuaren 16a.—Alkatea. (6728)

Organo (€)
Pleno del Ayuntamiento (sesiones ordinarias y extra-

(o]0 [T T= T g F= 1) ISR 420
Comisiones informativas y de coordinacion .............. 105

La cuantia maxima mensual que pueden percibir por asis-
tencias es de 420 euros mensuales.

Las dietas se actualizaran al inicio de cada afo en el mismo
porcentaje que las retribuciones del personal empleado publico
del Ayuntamiento de Oiartzun del ano anterior.

Cuarto. Fijar la cantidad de 150 €/mes para cada grupo
politico municipal.

Quinto. Las personas miembros de la Corporacién tendran
derecho a ser indemnizadas por los gastos ocasionados en el
ejercicio de su cargo, de acuerdo con las normas de aplicacién
general en las Administraciones Publicas (Decreto 16/1993, de
2 de febrero, sobre indemnizaciones por razén de servicio).

Sexto. Las personas miembros de la Corporacion con dedi-
cacion exclusiva, en caso de ausencia temporal, tendran derecho
a percibir ayudas econémicas complementarias, al igual que el
resto del personal empleado publico del Ayuntamiento de Oiar-
tzun.

Las personas miembros de la Corporacion tendran derecho
a un seguro de accidentes y de vida en las mismas condiciones
que el resto de personal empleado publico al servicio del Ayun-
tamiento de Oiartzun.

Séptimo. Dichas medidas surtiran efectos a partir del 17
de junio de 2023.

Octavo. El presente acuerdo se publicara en el BoLETIN OFICIAL
de Gipuzkoa, en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la
pagina web municipal.

Oiartzun, a 16 de agosto de 2023.—La alcaldesa. (6728)



